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Ihr Aufgabengebiet:

Wir sind eine mittelgroße WOHNUNGSGENOSSENSCHAFT mit einem eigenen Bestand von über

3.000 Wohn- und Gewerbeeinheiten und 25 Mitarbeitenden. In den nunmehr über 100 Jahren unserer

Unternehmensgeschichte haben wir unsere Heimatstadt, insbesondere im Kölner Norden, signifikant

mitgeprägt. Neben der Bestandspflege und der energetischen Ertüchtigung unserer Gebäude beschäftigen wir
uns auch mit der Erstellung von öffentlich geförderten und freifinanzierten Neubauwohnungen für Jung und

Alt.

Für unsere Geschäftsstelle suchen wir eine zuverlässige Reinigungskraft (m/w/d) auf Minijob-Basis, die unser 
Team unterstützt, indem sie für Sauberkeit und Hygiene in unseren Räumlichkeiten sorgt.

Reinigungskraft (m/w/d) - Minijob-Basis

Fachgerechtes Reinigen aller Büros, Sanitärräume, Küche, Nebenräume, Verkehrsflächen sowie Ein- und 

Ausgangsbereiche der Geschäftsstelle

Leeren der Papier- und Müllbehälter

Spülen des Geschirrs; Ein- und Ausräumen der Spülmaschine



Erfahrung in der Reinigungsbranche von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich

Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit

Gründliche und sorgfältige Arbeitsweise

Eigenständiges Arbeiten sowie Teamfähigkeit

Belastbarkeit und Flexibilität

Deutschkenntnisse zur Verständigung im Team

Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem motivierten Team

Flexible Arbeitszeiten

Leistungsgerechte Vergütung auf Minijob-Basis

Möglichkeit zur langfristigen Zusammenarbeit

KÖLNER WOHNUNGSGENOSSENSCHAFT EG – Vorstand –
Schlesischer Platz 1a, 50737 Köln, E-Mail:         schmitt@koelner-wohnungsgenossenschaft.de

Anforderungen:

Wir bieten:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wenn Sie Interesse haben und Teil unseres Teams werden möchten, senden Sie bitte Ihre 

Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E-Mail an 

Herrn Alexander Schmitt, E-Mail: schmitt@koelner-wohnungsgenossenschaft.de

Bitte beachten Sie, dass wir ausschließlich Bewerbungen von Personen mit gültiger Arbeitsgenehmigung in 

Deutschland berücksichtigen können.
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